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PREMIERE RENCONTRE ANNVELLE DES POINTS FOCAUX PAYS :
MISE EN RESEAU, PLANIFICATION ET SUIVI DES PLANS D’ACTION

CONTEXTE

Le projet de renforcement des capacités du Centre International de Formation des
Acteurs Locaux (CIFAL) de Ouagadougou a pour but d’améliorer la gouvernance des
collectivités locales africaines en leur permettant de jouer pleinement leur rble
dans le processus de lutte contre la pauvreté et ainsi atteindre les Objectifs de
Développement du Millénaire.

L’objectif principal du projet est de développer les capacités des collectivités
locales Africaines notamment francophone a travers la formation, I’échange
d’expérience et la mise en réseau.

L’une des missions du CIFAL Ouagadougou est de suivre et évaluer I'impact des
sessions de formation et appuyer les coopérations décentralisées établies. C’est
ainsi qu’il est prévu dans le plan de mise en ceuvre du CIFAL un mécanisme ayant
pour but de soutenir les stagiaires dans la mise en ceuvre des plans d’actions et
autres recommandations prises lors des sessions de formation afin de mesurer la
pertinence et I’impact sur le terrain.

Ainsi, pour le suivi de I’exécution des activités du CIFAL Ouagadougou sur le
terrain, des membres issus des structures faitieres d’élus locaux notamment des
Associations Nationales de Pouvoirs Locaux (ANPL) ont été désignés comme points
focaux. La mise en place des points focaux du CIFAL Ouagadougou rendra le Centre
plus opérationnel et lui permettra ainsi de répondre a sa dimension internationale.

Les points focaux pays constituent les pivots du CIFAL Ouagadougou faisant le lien
entre le niveau international et national. Ils facilitent le partage de I’information,
la communication, la coordination et la mise en réseau dans le pays, tout en
soutenant la conception et la mise en ceuvre des activités du projet, en offrant une
expertise, du personnel et un soutien technique ad hoc.

Les points focaux Pays et I’équipe de coordination du CIFAL se rencontreront une
fois par an pour échanger des informations, évaluer les actions déja entreprises,
définir et planifier les activités a mettre en ceuvre pour I’année a venir.

A cet effet, une rencontre des points focaux se tiendra les 1°" et 2 Avril 2010 a
Ouagadougou au Burkina Faso. Cette premiere réunion technique marquera le point
de départ de leurs activités



OBJECTIFS DE LA RENCONTRE

Objectif Général

Renforcer les capacités des Points focaux afin qu’elles comprennent et jouent bien
leurs missions, leur réle qui est fondamental dans la planification et la mise en
ceuvre du mécanisme de suivi évaluation des activités sur le terrain.

Objectifs spécifiques

4+ Etablir un mécanisme de suivi-évaluation des activités du CIFAL qui tienne
compte des atouts et contraintes des associations nationales représentées

4+ Définir les TDR des points focaux : Echanger sur les responsabilités et
missions des points focaux

+ Former les points focaux a I’animation du réseau des villes

+ Adopter une méthodologie analytigue servant de cadre commun a
I”évaluation des actions et le suivi des acteurs sur le terrain

LE PUBLIC CIBLE

Les Points focaux issues des Associations nationales de pouvoirs locaux des
pays francophones d’Afrique.

DATE, DUREE ET LIEU DU SEMINAIRE

La présente rencontre est prévue pour se tenir pendant deux (2) jours du 01
au 02 Avril 2010 a Ouagadougou au Burkina Faso.

PRINCIPAUX RESULTATS ATTENDUS

Au terme du séminaire international, les résultats suivants sont attendus :

1. Les points focaux ont une meilleure connaissance de leurs missions
principales

2. Les points focaux sont formés a I’animation du réseau

3. Les points focaux sont outillés pour un meilleur suivi des actions sur le
terrain



